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Primaria comunei Pogana , judetul Vaslui

organizeaza in conditiile prevazute de Hotararea de Guvern nr 1336 / 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice , concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant,
de muncitor calificat , treapta profesionala I, 8 ore/zi , durata nedeterminata , in cadrul serviciului
de alimentare cu apa ;

I. Conditii generale de ocupare a postului (art 15 din HG 1336 /2022 ) ;

Are cetatenia romana sau cetatenia altor state UE , a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene ;

Cunoaste limba romana scris si vorbit ;

Are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Are capacitatea deplina de exercitiu ;

Are are o stare de siiniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate ;
Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs ;

Nu a fost condamnatii definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritiitii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoana
candidati la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Nu executii o pedeapsi complementar3 prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivirsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

Nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

II. Conditii specifice de participare (art 16 din HG 1336 /2022 ) :

Studii medii (absolvite cu / sau fara diploma de bacalaureat) ;
Vechime in specialitatea studiilor : minim 12 lumi ;

Permis de conducere , minim categ. B ;

Disponibilitatea de a lucra , ocazional , in week end si sarbatori legale ;

III. Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente (art 35 din HG 1336 / 2022) :

formular de inscriere Ia concurs , conform Anexei?2 ;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupi caz;



copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ;
certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului ;

certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimaint, sinitate sau protectie
sociali, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in virsti, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;
curriculum vitae, model comun european.

IV. Depunerea dosarelor de inscriere (art 34 din HG 1336 /2022) :
In termen de 10 zile lucratoare de la afisare anuntului , respectiv pana la data de 25.08.2021
ora 16.00 la secretariatul UAT Pogana (tel: 0235/411064 ; primariapogana@yahoo.com) ;

V. Selectia dosarelor (art 36 alin (1) din HG 1336 /2022) :
- In termen de 2 zile lucratoare , de la data expirarii termenul prev. la Cap. IV , adica
29.08.2023 .

V1. Conditii de desfasurare a concursului :

Proba scrisa - 06.09.2023 ora 09.00 la sediul UAT Pogana . Punctaj maxim 100 pct .
Comunicarea rezultatului probei scrise - 07.09.2023 , pana la ora 16.00 ;

Interviu - 08.09.2023 ora 09.00 la sediul UAT Pogana . Punctaj maxim 100 pct.

Probele sunt eliminatorii . Punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 puncte ;
Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in maxim 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima proba .

VII. Bibliografie concurs :
Legea 241/2006 privind serviciul de alimentare cu api si de canalizare ;

Legea 53/2003 - Codul Muncii
OUG 57/2019 - Codul Administrativ

p.PRIMAR,
Vezeteu Ioan Secretar general
Viceprimar Mitu Adrian Vasile

/’"



Formular de inscriere

Autoritatea sau institugia publica:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului, proba scrisa si/sau proba practicd, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului :

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandéri:

! Numele si prenumele r Institutia I Fuhc‘;ia [ Numarul de telefon |

| o N | |

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtgmantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmdtoarele:

Imi exprim consimfimantul |_|

Nu imi exprim consimtidmantul |_|

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si
ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consim{imantul |_|

Nu imi exprim consimtimantul |_|

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamental pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscénd cé
pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

fmi exprim consimgimantul |_|

Nu imi exprim consimtimantul |_|

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cé pot reveni oricand asupra consimtdméntului acordat prin
prezentul formular.

Declar pe propria rispundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinard . . ........

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, cd datele furnizate in ace




